
DRK – Kreisverband Gransee Ostprignitz-Ruppin e.V. 
Straße des Friedens 3, 16816 Neuruppin 
 
 

Wir suchen ab sofort 
 

eine stellv. Pflegedienstleitung/  
verantwortliche Pflegefachkraft (alle Geschlechter) 
in Zehdenick für den ambulanten Bereich (35h) 
 
Wir bieten an: 
 

• ein tolles und qualifiziertes Team 
• Vergütung erfolgt nach dem DRK-Tarifvertrag Land Brandenburg, Jahressonderzahlung 
• flexible Arbeitszeitmodelle (Führen eines Arbeitszeitkontos) 
• Personalentwicklung/ Weiterbildungsmöglichkeiten 
• zentrales Qualitätsmanagement 
• JobRad 
• betriebliche Altersversorgung 

 
Aufgabenschwerpunkte: 
 

• Personalführung, -planung und -gewinnung mit motivierender Grundhaltung 
• Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln 
• Steuerung und Überprüfung des Pflegeprozesses 
• Dienstplangestaltung/ Tourenmanagement 
• Mitwirkung und Umsetzung der Pflegekonzepte und unserer vorhandenen Standards 
• Interdisziplinäre Zusammenarbeit 
• Umsetzung aktueller pflegewissenschaftlicher Erkenntnisse in der Praxis  

 
Wir erwarten: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft/ Altenpflege 
• Zusatzqualifikation zur Pflegedienstleitung (PDL) 
• Freundliches Auftreten und empathische Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden 
• Menschliche Zuwendung und Kooperationsfähigkeit gegenüber den Kunden 
• Offenheit für innovative Ideen und Freude an Entwicklungen 
• Gute EDV-Kenntnisse mit den gängigen PC-Programmen  
• Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes 
• Führerschein Klasse B 

 
Initiativ Bewerbung mit Lebenslauf gern per E-Mail an:    
 
DRK-Kreisverband Gransee Ostprignitz-Ruppin e.V. 
Frau Arndt 
Straße des Friedens 3 
16816 Neuruppin  
arndt@drk-gransee-opr.de 
                                                                                                                                             14.02.2024 

mailto:arndt@drk-gransee-opr.de

