
"ICH SORGE DAFÜR, DASS VERSCHIEDENE METALLE ZU
ETWAS EINZIGARTIGEM VERSCHMELZEN."
Erkan Göcer, Mitarbeiter der Gießerei, bestückt die Gießöfen mit Metallen um daraus
Messingbolzen zu gießen.

Aus Tradition: Zukunft!

Über 17.000 Beschäftigte in unseren fünf Teilkonzernen Metall, Controls, Defence, Aviation und Metering arbeiten an den Technologien von heute
und morgen. Diehl Metall bietet anspruchsvolle Metallverarbeitungslösungen für die Trends und Herausforderungen von morgen in einer Vielzahl
von Industrien. Das Produktportfolio umfasst hochwertige Stangen, Rohre, Profile und Schmiedestücke sowie anwendungsspezifische stromführende
Komponenten. Bewerben Sie sich bei Diehl und entdecken Sie faszinierende Technologien und eine einzigartige Unternehmenstradition der
Stabilität und des gelebten Vertrauens.

Für unseren Standort Diehl Advanced Mobility GmbH in Zehdenick (bei Berlin) suchen wir Sie als:

Duales Studium (m/w/d) Bachelor of Engineering Elektrotechnik

Das nehmen Sie bei uns in die Hand:

Während der 3,5 Jahre des Studiums erlernen Sie die theoretischen und praktischen Grundlagen der Elektrotechnik, Elektronik und
Informationstechnik.
In den Praxisphasen erwartet Sie die Mitwirkung im Tagesgeschäft und die Beteiligung an vielseitigen Projekten. Dazu gehört die Installation,
Wartung und Reparatur von Systemen und Anlagen als auch technische Verfahren und Prozesse zu entwickeln und zu verbessern. 

 

So überzeugen Sie uns:

Ihre gute allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife bietet ideale Voraussetzungen.
Ihre Leistungen in den Fächern Mathematik und Physik liegen über dem Durchschnitt.
Sie haben ein gutes technisches Verständnis, handwerkliches Geschick und analytisches Denkvermögen. 

Wir bieten Ihnen das Beste aus Theorie und Praxis – und nach dem Studium die Chance auf verantwortungsvolle Aufgaben und vielfältige
Perspektiven für Ihre Weiterentwicklung.

Teilen Sie unsere Begeisterung für die Spitzentechnologien von morgen? Dann nehmen Sie Ihre Zukunft in die Hand und bewerben Sie sich jetzt! –
Mindestens ein Jahr vor Ausbildungsbeginn mit Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf und den Kopien Ihrer letzten beiden Zeugnisse.

Das sind unsere möglichen Vorteile:

Familienunternehmen
Berufliche & persönliche Weiterentwicklung

Betriebliche Altersvorsorge
Mitarbeiterrabatte

Onboarding-Programm
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