
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUSBILDUNG SPORT- & FITNESSKAUFMANN | - FRAU 
 

Dauer 3 Jahre, bei guter Leistung kann verkürzt werden 
Duale Ausbildung (Berufsschule & Betrieb) | Ausbildungsvergütung (10 % über Tarif) 

 

  
 DAS ERLEBST DU IN DER AUSBILDUNG 
 

  

 

 

 
 

  

 

 

 DAS MACHT DIE AUSBILDUNG BEI UNS BESONDERS 

 

 

 
 
  

 
 

 DEINE MÖGLICHKEITEN NACH DER AUSBILDUNG 
 

 Du bist in der Sportwirtschaft tätig: in Geschäfts- und Organisationsbereichen von Fitness- und 

Gesundheitsstudios, Sportvereinen, in der öffentlichen und privaten Sportstättenverwaltung  

 Du kannst später auch selbst Ausbilder werden! 

 Bei guter Leistung hast du große Chancen auf eine Übernahme bei den AHORN Hotels & Resorts! 

 
 

Du hast Interesse?  Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!  

AHORN Seehotel Templin 
Am Lübbesee 1  
17268 Templin, Deutschland 
Telefon: +49 (0) 3987 49 12 05 
E-Mail: bewerbung.seehotel@ahorn-hotels.de 
Internet: www.ahorn-hotels.de  
 
Ansprechpartner: Frau Katrin Jäkel 
 

 Kunden zu Sportangeboten und Gesundheit 

beraten und betreuen  

 Konzepte für Sport- und Dienstleistungsangebote 

entwickeln 

 Organisatorischen Ablauf des täglichen Betriebs 

sicherstellen 

 Veranstaltungen planen, organisieren, durchführen  

 Trainings- und Betreuungstätigkeiten nach 

entsprechenden Vorgaben und Lizenzen   

 Sportgeräte, Waren & Dienstleistungen beschaffen 

 

 Geschäftsvorgänge des Rechnungswesens 

bearbeiten 

 Kalkulationen durchführen, 

Steuern/Gebühren/Beiträge berechnen, Bestands- 

und Erfolgskonten führen 

 Kaufmännische Steuerung und Kontrolle 

 Marktgeschehen beobachten und 

Marketingkonzepte erarbeiten 

 Statistiken erstellen, auswerten und präsentieren 

 Personalwirtschaftliche Vorgänge bearbeiten 

 

 Ausbildungsvergütung 10% über Tarif * 

 Zahlung von Erholungs- und Weihnachtsgeld 

 Kostenfreie Verpflegung und ggf. Unterkunft  

 Zuschuss zum Führerschein Klasse B 

 Erstattung der Kosten für Schulbücher  
 

 

-  

 Kostenfreier Urlaub innerhalb der Hotelgruppe 

 Austauschprogramm mit anderen AHORN Hotels  

Du lernst verschiedene Hotels & deren Azubis kennen! 

 Schulungen, Trainings und Prüfungsvorbereitungen 

 Azubi-AWARD - Gute Leistung macht sich bezahlt!  

Auf die besten Azubis warten viele Preise!  
-  


